§II{VINTU MENO MOKYKLOS DIREKTORIUS

JSAKYMAS
DEL ATLYGINIMO UZ TEIKIAMA FORMALUJ] SVIETIMA PAPILDANT]
UGDYMA BEI NEFORMALUJ] SVIETIMA MOKEJIMO TVARKOS APRASO
TVIRTINIMO

2025 m. sausio { d.Nr. VI-
Sirvintos

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2024 m. gruodZio 30 d. nutarimu Nr, 1095
,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2014 m. lapkxiiio 5 d. nutarimo Nr. 1206 ,,Dél socialinés
paramos mmokq atskaitos rodikliy dydziy patvirtinimo® pakeitimo (TAR, 2024-12-30, Nr. 23470) ir
Sirvinty rajono savivaldybés tarybos 2019 m. spalio 31 d. sprendimu Nr. 1-133 ,,Dél atlyginimo dydZio
teikiamg formalyjj $vietima papildantj ugdyma bei neformalyjj $vietima Sirvinty meno mokykloje
nustatymo tvarkos apraSo patvirtinimo®:

1. Tvirtinuatlyginimo uZ teikiamg formalyjj §vietimg papildantj ugdyma bei neformalyjj
Svietimg mokéjimo tvarkos apra§g (pridedama).

2.Pripa#ijstunetekusiais galios Sirvinty meno mokyklos 2023 m. gruodzio 29 d. jsakyma
Nr. V1-298 ,,Del atlyginimo uZ teikiama formalyjj Svietimg papildantj ugdymag bei neformalyji Svietimg
mokeéjimo tvarkos apraSo tvirtinimo®,

3. Nustatau, kad 8is jsakymas jsigalioja 2025 m. sausio | dieng.
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PATVIRTINTA

Sirvinty meno mokyklos
direktoriaus 2025 m. sausio & d.
isakymu Nr. V1- 4

SIRVINTU MENO MOKYKLOS ATLYGINIMO UZ TEIKIAMA FORMALUJ]
SVIETIMA PAPILDANTI UGDYMA BEI NEFORMALUJ] SVIETIMA MOKEJIMO
TVARKOS APRASAS

I. BENDROJI DALIS

1. Sirvinty meno mokyklos (toliau — Meno mokykla) atlyginimo uZ teikiamg formalyjj Svietimg
papildantj ugdymg bei neformalyjj $vietimg tvarkos aprasas (toliau — aprasas) reglamentuoija atlyginimo
uZ teikiamg formalyjj Svietimg papildantj bei neformalyjj $vietimg Sirvinty meno mokykloje mokéjimo
tvarka, salygas, terminus, mokéjimo lengvaty suteikimo tvarka.

2. ApraSas parengtas vadovaujantis Savivaldybés tarybos 2019 m. spalio 31 d. sprendimu Nr,
1-133 ,,Dél atlyginimo dydZio uZ teikiamg formalyjj Svietimg papildantj ugdymg bei neformalyjj
$vietimg Sirvinty meno mokykloje nustatymo tvarkos aprago patvirtinimo®.

3. Apra3e naudojamos sgvokos:

3.1. BS] - baziné socialiné i§moka;

3.2. VRP — valstybés remiamos pajamos;

3.3. besimokantis suauges asmuo - asmuo, savanoriS$kai uZ savo léSas tobulinantis savo
meninés raiSkos ar muzikavimo gebéjimus;

3.4, atlyginimas - atlyginimas uZ teikiamg formalyjj Svietimg papildant] vgdymsg bei
neformalyjj Svietima;

3.5. kitos apraSe vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme
vartojamas sgvokas.

II. ATLYGINIMO UZ TEIKIAMA FORMALUJ] SVIETIMA PAPILDANT] UGDYMA BEI
NEFORMALUJ] SVIETIMA DYDIS

4. Ménesinis atlyginimas uZ teikiamas formalyjj $vietimg papildancio ugdymo ir neformaliojo
$vietimo programas Meno mokykloje:

Eil. Programos, dalykai, uZsiémimai Klasés Ménesinis Ménesinis
Nr. atlyginimas atlyginimas
(BS], proc.) (Eur)
Formalyjj $vietimg papildanéios ugdymo programos:
4.1. | Pradinio muzikinio ugdymo (branduolio dalykai) 1-4 klasés 53% BSI 37,10
42. | Pagrindinio muzikinio ugdymo (branduolio 5-8 klases 58% BSI 40,60
dalykai)
4.3, Pradinio dailés ugdymo 1-3 klasés 40% BSI 28,00
4.4, | Pagrindinio dailés formalyjj $vietimg papildancio 4-7 klasés 45% BSI 31,50
ugdymo

Neformaliojo Svietimo programos:




4.5, | Ankstyvojo muzikinio ugdymo 35% BSI 24,50
4.6. | Meninés saviraiSkos 35% BSI 24,50
4.7. | Ankstyvojo dailés ugdymo paZinimo 35% BSI 24,50
4.8. | PrieSmokyklinio dailés ugdymo 35% BSI 24,50
4.9. | Pasirenkamyjy dalyky (antrasis instrumentas) 35% BSI 24,50
4.10. | Suaugusiyjy muzikavimo uZsiémimai 1,25 BSI 87,50
4.11. | Suaugusiyjy dailés uZsiémimai 1,05 BSI 73,50

III. ATLYGINIMO DYDZIO MAZINIMAS, LENGVATY SUTEIKIMAS,
PATVIRTINANCIU DOKUMENTU PATEIKIMAS

5. Aflyginimo maZinimas yra taikomas tik uZ formalyji 3vietimg papildantj ugdyma ir
lengvata taikoma tik uZ vieng formalyjj $vietimg papildandiag programa.

Eil. | Atlyginimo uZ formalyjj $vietimg Pateikiami dokumentai Dokumenty pateikimas

Nr. | paptldan¢iy programy mazinimo
salygos

Atlyginimas maZinamas - 100 %

5.1. | Mokiniams, turintiems negalig Tevy (globéjy, ripintojy) Sudarant Vaiky priémimo
praSymas Meno mokyklos mokytis } Meno mokykla
direktoriui. pagal neformaliojo Svietimo
Nejgaliojo pazyméjimo kopija. | ir formalyjj $vietimg

papildandias programas
sutartj (jet nejgalumas
nustatytas) arba gavus
Nejgaliojo paZyméjima.

5.2. | Jei ugdymo procesas Meno Esant aplinkybéms,
mokykloje buvo laikinai kelian&ioms pavojy mokiniy
koreguotas ar sustabdytas esant sveikatal ar gyvybei.
aplinkybéms, kelian&ioms pavojy
mokiniy sveikatai ar gyvybei.

Atlyginimas maZinamas - 50 %

3.3 Mokiniams, kuriy Seimos Tevy (globéjy, ripintojy)

valstybés remiamos pajamos
vienam nariui yra mazesnés

kaip 1,0 VRP dydzio.

pra§ymas Meno mokyklos
direktoriui.

Gavus pazymg.




5.4. | Mokiniams, kuriy tévams Tévy (globéjy, riipintojy) Sudarant Vaiky priemimo
(globéjams rlipintojams) pra§ymas Meno mokyklos mokytis i Sirvinty meno
nustatytas ne didesnis kaip direktoriui. mokyklg pagal neformaliojo
40% darbingumo lygis. Nejgaliojo paZymeéjimo kopija. | Svietimo ir formalyjj §vietima

papildanéias programas sutartj
(jel nejgalumas nustatytas)
arba gavus Nejgaliojo
pazyméjima.
Atlyginimas mazinamas - 20 %
33, ltin gabiems mokiniams. Meno mokyklos mokytojy 1-2 kartus per mokslo metus.

tarybos posédZio protokolo

i$radas.

5.6. | Mokiniams, kuriy Seimos Tévy (globéjy, riipintojy) Gavus pazyma.
valstybés remiamos pajamas praSymas Meno mokyklos
vienam nariui yra maZesnés direktoriui,
kaip 1,5 VRP dydZio.

Atlyginimas maZinamas, jei Meno mokyklg lanko 2 ir daugiau vienos Seimos vaiky

5.7. Pirmam vaikui atlyginimas Tévy (globéjy, ripintojy) Viena kartg per mokslo metus.
maZinamas — 70%, antram praSymas Meno mokyklos
vaikui — 50%, trediam ir direktoriui.
kitiems ~ 30%.

- Atlyginimas maZinamas visiems Meno mokyklos mokiniams
(skaiCiuojant proporcingai uz to ménesio ugdymo dienas)

5.8. | Jei mokinys ne maZiau nei dvi Tévy (globéjy, ripintoju) Per 3 darbo dienas mokiniui
savaites nelanké pamoky dél argumentuotas praneSimas rastu pradeéjus lankyti Meno
ligos. Meno mokyklos direktoriui. mokykla po ligos.

5.9. Jei mokinys nelanké pamoky Tewvy (globejy, ripintojy) Ne véliau kaip pries 3 darbo
mokiniy atostogy bendrojo pra§ymas Meno mokyklos dienas iki pirmos atostogy
ugdymo mokyklose metu. direktoriui kiekvienais mokslo dienos.

metais.
5.10. | Jei oro temperatiira yra 20 Esant oro temperatirai

laipsniy $aldio ir Zemesne, |
mokykla gali nevykti 1--5
klasiy mokiniai.

Jei oro temperatiira yra 25
laipsniai $alCio ir Zemesne, |
mokyklg gali nevykti kity
klasiy mokiniai.

Zemesnel nei 20 ar 25
laipsniams $al€io.

6. Lengvaty taitkymas jforminamas Meno mokyklos direktoriaus jsakymu (nuo dokumenty
pateikimo Meno mokyklai per 3 (tris) darbo dienas) ne ilgesniam laikotarpiui kaip vieneriems mokslo
metams.




IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

7. Atlyginimas uZ teikiamg formalyjj $vietima papildantj bei neformalyjj §vietima Meno
mokykloje gali biiti sumokamas internetine bankininkyste banko pavedimu, Lietuvos pasto skyriuje ar
terminale ,,Perlas” nurodant mokinio varda, pavarde, tabelio numerj arba skyriy (Muzikos arba Dailés)
iki kito ménesio 20 dienos. Meno mokyklos atsiskaitomoji banko saskaita j kurig sumokamos jmokos
uz teikiamg formalyjj Svietimg papildantj ugdyma bei neformalyjj Svietimg  yra
L.T984010042000138036 (Luminor Bank AS banke).

8. Atlyginimg j Meno mokyklos banko saskaits galima sumokéti avansu (uZ kelis ménesius).

9. Atlyginimas yra perskaifiuojamas pasibaigus ataskaitiniam ménesiui nuo kito meénesio 1
darbo dienos.

10. Pranesimus apie atlyginimo dydj vyriausiasis buhalteris i§ buhalterinés apskaitos programos
iSsiuncia mokiniy tévams (globéjams, jtéviams) nurodytu mokinio sutartyje, pasiraSytoje su Meno
mokykla, elektroniniu pastu iki kito ménesio 10 darbo dienos.

11. Pasikeitus, iSnykus aplinkybéms ir netekus teisés i atlyginimo lengvata arba tévams
nepranesus apie aplinkybes, del kuriy biity suteikta lengvata, Meno mokyklos direktoriaus jsakymu
mokiniui nustatomas atlyginimo dydis vadovaujantis apra$o 4 punkto nurodytais papunkgiais.

12. Nesumokéjus atlyginimo arba nesumokéjus nustatytos nepriemokos daugiau kaip 30
kalendoriniy dieny, Meno mokyklos direktoriaus jsakymu mokinys pasalinamas i§ Meno mokyklos apie
tai tévus (globéjus, riipintojus) jspéjus rastu pries 5 darbo dienas.

13. Tevai (globéjai, riipintojai) atsako uz pateikiamy duomeny ir dokumenty teisinguma.

14. Imokos ir skolos uz teikiamas Meno mokyklos paslaugas apskaitomos ir iieskomos
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

15. Informacijg apie atlyginimo dydj pagal vaiko priémimo mokytis j Meno mokykla
neformaliojo $vietimo ar/formalyjj §vietima papildandio ugdymo programa sutartyje su Meno mokykla
nurodytais telefonais ir elektroniniais paStais mokiniy tévams (globéjams, ripintojams) teikia
direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir vyriausiasis buhalteris ir esant biitinybei (neapmokétai skolai) gali
teikti dalyko mokytojas.

16. Vyriausiajam buhalteriui nustalius, kad atlyginimas yra nesumokétas ar sumaZintas
neteisétai ar padaryta klaida, atlyginimas nuo kito ménesio yra perskai¢iuojamas.

17. Atlyginimo mokéjimo tvarka, sglygas ir terminus nustato Meno mokyklos direktorius.




